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EJEMPLAR
GRATUITO

ORETANIA C. REAL

Ocio inclusivo

El pasado martes 28 de marzo, los
miembros de la Asociacion Capacida-
des disfrutaron de una emocionante
excursién a la Escuela de Equitacion
de Hontanar, ubicada en La Puebla-
chuela, Ciudad Real.

ALMAN
Desarrolla-te

El nuevo podcast de la Asociacion
de Lupus y Autoinmunes de Castilla-
La Mancha que se emitira en clmac-
tivaradio.es el Ultimo viernes de cada
mes a las 11:00h. Gloria Moraga y
Marta Abad, las psicologas de ALMAN,
la Asociacién de Lupus y Autoinmunes
de Castilla-La Mancha, son las prota-
gonistas de esta iniciativa.

PATRONATO DE
DISCAPACIDAD

Asociaciones

En nuestra seccion especial de
noticias de las asociaciones pertene-
cientes al Patronato Municipal de Per-
sonas con Discapacidad ( a partir de
la pagina 14), tendremos noticias or-
ganizadas por el propio Patronato y
Asociaciones como SQM, AEDEM vy
ACREAR.

AMIFISA
Dia del Teatro

Desde la asociacion nos hablan de
lo especial que fue esta actividad cul-
tural para los socios. Se realizd una vi-
sita teatralizada a la exposicion tem-
poral "Poética del Teatro de Arte Mo-
dernidad y simbolismo en la escena es-
pafiola". Esta exposicién les invitd a
adentrarse en el arte y la historia tea-
tral de la mano de Compafiia comico-
dramatica de Gregorio Martinez Sierra.

CASTILLA-LA MANCHA
Discapacidad

Segun el profesor Hugh Herr, Pre-
mio Princesa de Asturias de Investi-
gacion y Técnica en 2016, las extre-
midades protésicas, ortésicas y exo-
esqueléticas “ya se comportan como
sus homologas bioldgicas”. Asi lo ma-
nifestd durante su ponencia en la IX
Edicion de la Feria ORTO Medical
Care.

Pilar Zamora se
compromete a avanzar
hacia la Accesibilidad
Universal en Ciudad Real

Pilar Zamora Bastante, la que fuera
Alcaldesa de Ciudad Real desde 2015
hasta 2021, y actual candidata del PSOE
a la alcaldia de la Ciudad visit6 las ins-
talaciones que Oretania Ciudad Real dis-
pone en la calle Avenida del Rey Santo
desde donde coordina todos y cada uno
de los diferentes programas y servicios
que realiza a lo largo de todo el afo.

En la visita y acompafada por Matil-
de Hinojosas, actual Concejala de Bie-
nestar Social del Ayuntamiento de Ciu-
dad Real, estuvieron presentes algunos
técnicos de la entidad asi como el Pre-
sidente de la organizacion Eloy Sanchez
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de la Nieta, su Tesorero Miguel Angel Se-
rrano y Jose Luis Poyatos miembro de la
Directiva y representante de las asocia-
ciones de personas con discapacidad en
el Patronato Municipal.

La candidata se comprometia a de-
dicar un simbolo a las mujeres con dis-
capacidad, para reconocer su lucha
ante las multiples dificultades a las que
tienen que hacer frente, no solo por el
hecho de ser mujeres, sino por hacerlo
ademas con una discapacidad. Ade-
mas, abordaban el tema de mujer con
discapacidad y violencia, proponiendo un
apartado especifico encuadrado dentro

de las conmemoraciones del 25 N, Dia
Internacional de lucha contra la Violen-
cia contra las Mujeres, que aborde el pro-
blema de la violencia machista en mu-
jeres con discapacidad, trabajando el
contenido de forma conjunta.

“Queremos una ciudad para todos y
todas, una ciudad accesible, algo por lo
que hemos estado trabajando y reco-
gemos en nuestro programa electoral
para seguir dando pasos para alcanzar
la accesibilidad universal y que todas
nuestras vecinas y vecinos tengan las
mismas oportunidades”, concluia Za-
mora.

Fundacién "la Caixa”

Ciudad Real

AY UNTAMIENTO

PATRONATO MUNICIPAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL
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o Nota editorial

Con la Iglesia hemos topado

Hoy me gustaria escribir sobre una
realidad que vivimos y sobrevivimos los
que visitamos esos lugares con mayor
0 menor frecuencia, pero de los que no
hablamos habitualmente, creo que por-
que ya nos hemos acostumbrado o in-
tentamos adaptarnos a situaciones que
Nos ponen en circunstancias que nos exi-
gen mas. Me estoy refiriendo al acceso
a iglesias, templos, espacios parro-
quiales en general, donde muchas per-
sonas deciden participar en actividades
eclesiales de cualquier tipo. Actualizar y
hacer que la iglesia sea accesible en to-
dos los sentidos y para todas las per-
sonas es una obligacion de la propia igle-
sia que le va a reportar beneficios
como lugar, como templo, como simbolo,
porque se asegurara poder ser visitada
y utilizada por mas personas.

Sinceramente, no creo que sea tan
complicado intervenir en aspectos como
eliminacién de algunas barreras fisicas
en las puertas de entrada o en facilitar
espacios reservados concretos para
usuarios de silla de ruedas que no in-
terfieran los itinerarios de los demas fie-
les, asi como también minima sefiali-
zacion de los recorridos accesibles en los
espacios eclesiales. Ya no pido que se
nos proporcione servicio de aparcaco-
ches o que se organice algun tipo de
transporte colectivo y adaptado para
asistir al lugar, tampoco que se disponga
de aperitivos 0 zumos que nunca vie-
nen de mas, especialmente a personas
con diabetes. Ni siquiera pido tener dis-
puesta un/a auxiliar para que tome no-
tas en caso necesario, solo digo que no
estaria de mas intentar crear un espa-
cio, un clima donde las personas, con
el debido respeto, se puedan levantar,

salir o entrar sin ser vistas como una in-
terrupcién sino como algo normal.

Pero puedo hablar de muchas mas
barreras en la parroquia o iglesia. Diria
que puedo hablar de todas. No costa-
ria mucho facilitar, por ejemplo, el ac-
ceso de aquellas personas con algun
tipo de discapacidad auditiva, la tec-
nologia esta desarrollada pero falta su
implementacion a pesar de la cantidad
de personas que acuden con dificulta-
des de audicion. Medidas como insta-
lacion de bucles de induccién magné-
tica fijos 0 mdviles en el templo o di-
versos espacios parroquiales. También,
repito, la reserva de espacios y sefiali-
zacion informativa e identificativa. Por
no hablar de la contratacién de intér-
prete de lengua de signos en grandes
actos o de adaptacion al método de lec-
tura facil de las lecturas para las cele-
braciones.

Mas ejemplos pueden ser los refe-
ridos a las personas que tienen defi-
ciencias en la vista o que, simplemen-
te, son invidentes. Los espacios deben
estar pensados para todas las personas
y no solamente para las que ven, por
lo que deberian disponer de las medi-
das que faciliten el transito en el sue-
lo instalando pavimentos que indiquen
claramente cuestiones tan importantes
COmMO un camino a seguir hasta un pun-
to en los bancos donde podernos sen-
tar o hasta cualquier otro punto de aten-
cion o despacho parroquial, indicacion
de un desnivel o inicio de una escale-
ra o bifurcacion. Las paginas web de las
parroquias también adolecen de acce-
sibilidad en este sentido porque es raro
acceder a ellas para informarnos de ce-
lebraciones o cualquier otro tipo de da-

tos y darnos cuenta de que su forma-
to no es el mas adecuado para deter-
minadas personas interesadas.

La accesibilidad cognitiva supondria
simplificar la comunicacion y la infor-
macion con el uso de un lenguaje mas
claro y sencillo. La adaptacién a per-
sonas con dificultades de comprension
deberia contar con un minimo de ma-
teriales y metodologias activas que
ayuden a las personas con limitaciones
en sus capacidades cognitivas, princi-
palmente en la atencidn, percepcion,
memoria Yy, sobre todo, procesamiento
de la informacién mediante estableci-
miento de analogias, por ejemplo. Para
saber atender y llegar a todas las per-
sonas, los sacerdotes y catequistas
deberian formarse para facilitar su
mensaje de manera adaptada a aque-
llas personas con dificultades de com-
prension lectora, con discapacidad in-
telectual o personas con deterioro cog-
nitivo o con otra cultura o idioma.
Conveniente resaltar una vez mas que
lo que determina a las personas con
baja capacidad cognitiva es la interac-
cién con un entorno incapaz de dar res-
puestas a sus necesidades, por eso
cuando en un espacio, servicio o pro-
ducto no se ofrece una informacion fa-
cilmente comprensible, esas personas
se encuentran con graves dificultades en
el acceso y disfrute de estos. Creo que
debo decir que esto incluye a las igle-
sias y demas centros de culto religioso

En una comunidad todos somos
esenciales, hagamos estas realidad
pensando en accesibilidad porque en
caso contrario hablariamos de grupos de
personas aisladas e incompletas. Ha-
gamoslo por todos.

www.castillalamancha.es
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Pilar Zamora Bastante, la
que fuera alcaldesa de Ciudad
Real desde 2015 hasta 2021, y
actual candidata del PSOE a la
alcaldia de la Ciudad visité las
instalaciones que Oretania Ciu-
dad Real dispone en la calle
Avenida del Rey Santo desde
donde coordina todos y cada
uno de los diferentes programas
y servicios que realiza a lo lar-
go de todo el afio.

En la visita y acompanada
por Matilde Hinojosas, actual
concejala de Bienestar Social del
Ayuntamiento de Ciudad Real,
estuvieron presentes algunos
técnicos de la entidad, asi como
el Presidente de la organizacion
Eloy Sanchez de la Nieta, su Te-
sorero Miguel Angel Serrano y
José Luis Poyatos miembro de la
Directiva y representante de
las asociaciones de personas
con discapacidad en el Patro-
nato Municipal.

Durante la visita, la candida-
ta a la alcaldia mostr6 especial
interés por los Programas de In-
termediacion Laboral desde los
que se realiza una intervencion
directa en empresas, de distin-
tos sectores empresariales, pro-
piciando la contratacion de per-
sonas con discapacidad para re-
dundar en la disminucion de la
tasa de personas desempleadas
y la de personas con discapaci-
dad con relacién al resto de de-
mandantes de empleo que no lo
son. A través de este programa
se pretende atender a mas de
200 personas con discapacidad
e insertar a 55 usuarios de estos
servicios en el mundo laboral.

De igual modo conocid de las
iniciativas llevadas a cabo por la
entidad tendentes a alcanzar la
plena inclusion del colectivo de
personas con discapacidad fisi-
ca y organica como pueden ser
las distintas campafias publici-
tarias realizadas a través de car-
teleria instalada en los princi-
pales puntos de la ciudad, el di-
sefio y coloreado de un mural
representativo del Libro “ La-
berintos y Ratones” o la gra-
bacién del corto “El Paraguas”
en distintas localizaciones de la
ciudad entre la que destacan su
plaza Mayor.

También valoré muy positi-
vamente el programa de ocio y
tiempo libre que la entidad vie-
ne desarrollando durante los ul-
timos tres afios y mediante el
cual muchas personas con dis-

Pilar Zamora se compromete a
avanzar hacia la Accesibilidad
Universal en Ciudad Real

La candidata a la alcaldia de Ciudad Real junto a la concejala de Bienestar Social
y miembro de la candidatura socialista, Matilde Hinojosa, mantiene

capacidad, principalmente con
movilidad reducida, pueden ac-
ceder a muchos recursos y es-
pacios lidicos que de forma au-
tonoma les seria completa-
mente imposible acceder. En la
Ultima edicion 2022 se realiza-
ron 24 actividades en las parti-
ciparon mas de 250 personas
con discapacidad.

En el intercambio de ideas se
destaca la importancia de las
obras de accesibilidad y de vi-
gilar la buena ejecucion de las
mismas. En este sentido desde
la entidad se insistia en lo esen-
cial de la concienciacion, no solo
de las administraciones sino
de toda la ciudadania. Recono-
cian que en tema de accesibili-
dad se ha mejorado mucho, y
abogaban por seguir trabajan-
do en la misma linea para con-
seguir la accesibilidad universal.

En este punto, tanto Zamo-

un encuentro con Oretania Ciudad Real.
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ra como Hinojosa, enumeraban
las actuaciones en accesibilidad
llevadas a cabo durante los ul-
timos afnos. Como ejemplos,
menciona las acciones para ha-
cer del todo accesible el Centro
Verde, el nuevo centro social de
Pio XII o el Teatro Quijano.
También han recordado la ins-
talacion de la carteleria con
pictogramas, bucles magnéti-
cos, pivotes o mobiliario urba-
no coloreado, sin olvidar los co-
lumpios accesibles y adaptados,
el transporte publico o las pa-
radas accesibles. Por su parte,
los representantes de Oretania,
insistian en la importancia de
mas informacién sobre toda la
actividad municipal para favo-
recer la accesibilidad para todas
las personas.

Expresaban que una de sus
maximas preocupaciones y ocu-
paciones es el empleo, y asi re-

Texto para el pie de foto sin punto y final /FIRP;IA VERSALITA

querian de la administracion
que se vele por cumplir el por-
centaje de reserva del 7 por
ciento para personas con dis-
capacidad en toda oferta publi-
ca de empleo. Hinojosa en lo re-
ferente a empleo, les informa-
ba de la colaboracion del Ayun-
tamiento con diferentes enti-
dades para facilitar practicas la-
borales en distintos departa-
mentos, que favorecen com-
pletar la formacion y el acceso
de personas con discapacidad al
mundo del trabajo, cuestion
que Pilar Zamora se ha com-
prometido a mantener si vuel-
ve a lograr la alcaldia.
Finalmente, la candidata se
comprometia a dedicar un sim-
bolo a las mujeres con disca-
pacidad, para reconocer su lu-
cha ante las multiples dificulta-
des a las que tienen que hacer
frente, no solo por el hecho de
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ser mujeres, sino por hacerlo
ademas con una discapacidad.
Ademas, abordaban el tema
de mujer con discapacidad y
violencia, proponiendo un apar-
tado especifico encuadrado den-
tro de las conmemoraciones
del 25 N, Dia Internacional de
lucha contra la Violencia contra
las Mujeres, que aborde el pro-
blema de la violencia machista
en mujeres con discapacidad,
trabajando el contenido de for-
ma conjunta.

“Queremos una ciudad para
todos y todas, una ciudad ac-
cesible, algo por lo que hemos
estado trabajando y recoge-
mMOs en nuestro programa elec-
toral para seguir dando pasos
para alcanzar la accesibilidad
universal y que todas nuestras
vecinas y vecinos tengan las
mismas oportunidades”, con-
cluia Zamora.



Z-ACTUALIDAD

CcLM
ACTIVA Mayo 2023

Hablemos de
educar en

valores

Actualmente vivimos en
una sociedad plural y hetero-
génea que ha sufrido cons-
tantes cambios, los cuales
han provocado diversas pro-
blemsticas sociales que afec-
tan considerablemente a un
elevado nimero de habitantes.
ACNUR describe los siguientes:
la pobreza, el hambre, la di-
versidad de conflictos, el ra-
cismo, la violencia de género
o la emergencia climatica. To-
dos ellos han generado que di-
versas esferas se preocupen
por visibilizarlos, entre ellas po-
demos encontrar la educa-
cion.

En la actual ley educativa
de Espafia, se concreta su
gran preocupacion por las
problematicas sociales. Su es-
tudio se concreta en el curri-

culo y se conoce cominmen-
te como educacion en valores.
Este tipo de educacion no
solo consiste en dar lecciones
sobre lo que esta bien o en-
sefiar a comportarse de cier-
ta forma porque es lo que se
considera politicamente co-
rrecto, este tipo de educacion
va mas alla, consiste en poner
en practica actividades y es-
trategias para asumir un com-
promiso con la sociedad.
Antes de continuar, veo
necesario definir qué es el
valor o los valores, término in-
timamente relacionado con la
educacién en valores. Para
Ruiz-Corbella y Miriam Garcia
Blanco (2022) definen valor
como algo natural y propio de
todo ser, es aquello que nos
permite perfeccionarnos y do-

tar de valia a otros individuos. Si dicho
concepto lo relacionamos con la educa-
cion, la cual se considerada actualmen-
te como el medio mas idoneo para per-
feccionarnos, obtenemos la educacion en
valores, una cuestion de compromiso con
la sociedad que implica un proyecto de
transformacion humano para conseguir
una sociedad y estilo de vida basadas en
la dignidad, la libertad, la igualdad, el
respeto y la justicia.

Sin duda podemos afirmar que la
educacion en valores pretende humani-
zar la educacion, ya que esta se consi-
dera la base fundamental para el ejer-
cicio critico y responsable de la ciuda-
dania, consiguiendo asi una educacion
integral. Como ya he mencionado, este
tipo de educacion se integra en la actual
ley educativa vigente, pero debemos
destacar que hasta 1990, el Ministerio de
Educacion no se replanted incluir en la
propuesta educativa las cuestiones so-
ciales como la violencia, la desigualdad
social o la discriminacion.

Espafia se preocupa por visibilizar es-
tas cuestiones sociales en diferentes am-
bitos, como es el social, el familiar o el
educativo, por lo que bajo mi punto de
vista, si nos centramos concretamente
en el escolar, la LOMLOE incluye actua-
ciones prometedoras, pero tras diversas
opiniones de diferentes miembros de la
comunidad educativa, esta no actta en
consecuencia, un claro ejemplo de ello

La LOMLOE es una de las
mejores propuestas
educativas hasta el

momento, incluyendo
temas y conceptos muy
interesantes como la
importancia de la
diversidad, entre otros.

es la falta o nula educacion sexual en la
esfera de la educacion, asi como el des-
contento que muestra el alumnado en la
metodologia aplicada para transmitir la
educacion en valores o el gran reto que
supone para los profesores debido a que
no existe una formacion especifica.

Para concluir, la LOMLOE es una de
las mejores propuestas educativas has-
ta el momento, incluyendo temas y con-
ceptos muy interesantes como la escuela
inclusiva, la importancia de la diversidad,
entre otros, el Unico problema seria la
gestion de los centros educativos y de
las comunidades autonomas, ya que es-
tas tienen un gran poder de interpreta-
cion de la ley y son las encargadas de
promover y crear el plan de actuacion
para la puesta en practica de los valo-
res en las aulas, la cual no esta siendo
actualmente satisfactoria por la mayo-
ria de los integrantes de la comunidad
educativa.
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El presidente de Oretania Ciudad
Real, D. Eloy Sanchez de la Nieta, ha
asistido a la presentacion del II Plan Lo-
cal de Inclusion Social, del Ayunta-
miento de Ciudad Real. Con su presen-
cia ha querido apoyar la labor que se
hace desde la concejalia de Accion So-
cial, haciendo visible lo invisible.

Con el objetivo de dar respuesta a los
problemas y necesidades de las perso-
nas en situacion de vulnerabilidad y lu-
char contra la pobreza, se ha presenta-
do el II Plan Local de Inclusion Social, del
Ayuntamiento de Ciudad Real, dando
continuidad asi al I Plan iniciado en 2017.

La Concejala de Accion Social, Matil-
de Hinojosa, ha sido la encargada de dar
a conocer este Plan que abarca el peri-
odo de 2023 a 2030, indicando que su
elaboracion ha supuesto “un enorme tra-
bajo que finalmente ve la luz y que va
a contribuir a avanzar colectivamente ha-
cia una sociedad mas solidaria, inclusi-
va y con una mayor cohesion social, fo-
mentando la coogobernanza, el trabajo
en red y la participacion”.

El II Plan se estructura en 6 ejes prin-
cipales y 14 lineas estratégicas con 72 ac-
tuaciones dedicadas a la proteccion social,
el empleo, la igualdad de oportunidades,
el desarrollo comunitario, el fortaleci-
miento institucional y la articulacion social.

En resumen, Matilde Hinojosa ha
puesto de manifiesto que la mision de
este Plan de Inclusion es garantizar los
derechos de las personas en riesgo de
exclusion social, ampliando sus opciones
de participacion de manera consciente en
todos los ambitos de la inclusidn social.
En este aspecto, ha destacado, entre
otras acciones, la de promover las redes
de ayuda mutua, a través del Banco de
Tiempo; poner en marcha acciones que
faciliten el acceso de las personas en si-
tuacion de riesgo o exclusion social a la
vivienda; avanzar hacia una ciudad to-
talmente accesible y trabajar con las per-
sonas mayores, con especial atencion a
la soledad no deseada.

En el acto han participado también,
la artista escénica Flor Canales, con la na-
rracion de un emotivo cuento, en el que
ha dejado ver la necesidad de hacer vi-
sibles a los invisibles, haciendo clara re-
ferencia a que todas las personas en ries-
go o en situacion de exclusion social,

Oretania Ciudad Real asiste a
la presentacion del Il Plan
Local de Inclusion Social del

Ayuntamiento de C.
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para que puedan ejercer sus derechos
y tener una vida digna. Carmen Borja,
de Isi Argonauta Consulting, ha incidido
en que este II Plan de Inclusion Social,
esta basado en el marco Internacional
de los Derechos Humanos, en los obje-
tivos de desarrollo sostenible de la
Agenda 2030 y en los principios del pi-

lar europeo de Derechos Sociales, como
base para la articulacion de las politicas
publicas municipales.

Y finalmente, la primera teniente de
alcaldia, Pilar Zamora, que ha estado
acompanada de la portavoz del equipo
de gobierno, Mariana Boadella, y una
amplia representacion de la Corporacion

Municipal, ha cerrado el acto recalcan-
do que “hay que hacer visible lo invisi-
ble, porque si no lo vemos, no existe”.
Y en este sentido, se ha referido a que
desde todos los ambitos de la sociedad,
“hay que trabajar con metodologia, ya
que sabiendo dénde estan los proble-
mas, podremos solucionarlos”.

Encuentros (Dretania de “Poetas
La palabra ante todo - Golas de esperanga - La palabra desnuda
La palabra berida - Palabra de Quijote - ~A risas con la palabra

“Palabra de ‘Dios - Palabras de vino - “Palabra de pocta &

Palabras en silencio - Palabras al campo - “Palabras de barro

Palabras a la muerte v “Palabras a la libertad

ORETANIA
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En CLM Activa nos alineamos con los
valores de la Agenda 2030

En CASTILLA-LA MANCHA ACTIVA so-
mos una Organizacién no Guberna-
mental, sin animo de lucro, conformada
por entidades representativas de per-
sonas con discapacidad comprometida
con la defensa de los colectivos mas des-
favorecidos, la reduccion de las desi-
gualdades sociales, la mejora del bie-
nestar de las personas que mas lo ne-
cesitan y la preservacion y respeto al me-
dio que nos rodea.

Queremos ser reconocidos como una
organizacion de referencia por su capa-
cidad de representacion, defensa de los
derechos fundamentales de las personas
y ejemplo de activismo reaccionario
contra de las circunstancias fisicas y/o
personales que provocan desigualdades
sociales garantizando en todo momen-
to la sostenibilidad en los métodos, ac-
ciones y procesos empleados.

Ademas, nos posicionamos en la
vanguardia del movimiento asociativo
como oOrgano instrumental focalizado en
dinamizar sinergias y coordinacion de to-
dos los esfuerzos y actividades tenden-
tes a defender la identidad social, la pro-
mocion, visibilidad, afianzamiento y me-
jora de las condiciones de vida de co-
lectivos desfavorecidos, su entorno, su
integridad, seguridad y capacidad para
decision.

Este afio nos hemos comprometido a
alcanzar nuestra mision y vision actuando
comprometida con los valores de la
Agenda 2030 de Transparencia, Eficien-
cia, Eficacia, Independencia, Responsa-
bilidad, Democracia, Solidaridad, Igual-
dad, Honestidad, Diversidad, y Respeto
a la dignidad de las personas.

En 2015 los estados miembros de Na-
ciones Unidas se comprometieron a es-
tablecer la agenda 2030 para el desa-
rrollo sostenible un plan de accion para
velar por la proteccion de las personas,
el planeta y la prosperidad. Un aconte-
cimiento histdrico que aborda los retos
econdmicos, sociales y medioambienta-
les a los que se enfrenta nuestro plane-
ta globalizado.

Desde la Asociacion, hemos creado un
plan de accion anual para contribuir a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible que
sefiala la Agenda 2030.

En CLM Activa en compromiso con el
Objetivo para el Desarrollo Sostenible de
Salud y Bienestar de la Agenda 2030
buscaremos visibilizar y sensibilizar so-
bre salud y el bienestar para todos en los
tres niveles, bioldgico, psicoldgico y so-
cial, que serviran como apoyo y moti-
vacion a los oyentes a generar habitos
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saludables. Ademas crearemos empatia
social con las personas con discapacidad,
afectadas por enfermedades cronicas,
cancer y adicciones gracias a la difusion
de informacion y experiencias en nues-
tra radio social online.

Desde nuestra Asociacion también
nos alineamos con el Objetivo para el De-
sarrollo Sostenible de Paz, Justicia e Ins-
tituciones Solidas con la finalidad de re-
ducir significativamente todas las formas
de violencia, promover el estado de de-
recho y garantizar la igualdad de acce-
so a la justicia para todos. Somos una
Asociacién Sin Animo de Lucro que ga-
rantiza la adopcion en todos los niveles
de decisiones inclusivas, participativas y
representativas que respondan a las ne-
cesidades sociales y especificamente a
los colectivos mas vulnerables. Promo-
vemos Yy aplicamos leyes y politicas no
discriminatorias en favor del desarrollo
sostenible y garantizamos el acceso pu-
blico a la informacidn gracias a nuestra
Radio Online donde protegemos y de-
mandamos la defensa de los Derechos
Humanos.

En compromiso con la Igualdad de
Género. A nivel organizativo, la entidad
utiliza la perspectiva de género en todos
los proyectos que elabora, esto se hace
con la utilizacién de lenguaje no sexis-
ta y aplicando los criterios del género en
la formulacion de los proyectos. Ademas,
se imparten charlas y formaciones diri-
gida a dar visibilidad de sobre el uni-
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verso de las luchas de las mujeres con
discapacidad. Apoyamos y ofrecemos in-
formacion y formacion a las mujeres con
discapacidad para que se involucre con
el tejido asociativo como medidas de par-
ticipacion y de lucha contra la discrimi-
nacion. Y se promueven proyectos para
la capacitacion digital de las mujeres con
discapacidad.

Desde CLM Activa Radio en compro-
miso con el Objetivo para el Desarrollo
Sostenible de Igualdad de Género de la
Agenda 2030 nos ponemos al servicio de
nuestras colaboradoras para conseguir el
empoderamiento de las mujeres a través
de nuestro medio de comunicacion.
Nuestro objetivo es poner fin a todas las
formas de discriminacion, eliminar todas
las formas de violencia contra todas las
mujeres y nifas en todos los ambitos de
la vida, asegurar el acceso universal a la
salud sexual y reproductiva, reconocer
y valorar los cuidados y el trabajo do-
méstico no remunerado, asegurar la par-
ticipacion plena y efectiva de las muje-
res y la igualdad de participacion y li-
derazgo mostrando especial hincapié en
la situacion de doble discriminacion de
las mujeres con discapacidad.

En la asociacion estamos profunda-
mente comprometidos con la proteccion
del medioambiente y el respeto a la flo-
ra y fauna del planeta.

El pasado afio 2022 generamos una
colaboracion con la Asociacion de Eco-
logistas de Castilla-La Mancha con el fin

AGENDA

2030

de difundir ensefianzas y medidas para
combatir el cambio climatico, sensibili-
zar a la sociedad sobre sus efectos no-
civos y construir una conciencia ecold-
gica basada en el respeto al planeta y el
rechazo a practicas que supongan un
riesgo a nuestro ecosistema.
Finalmente afiadir que en CLM Acti-
va luchamos dia a dia por la reduccion
de las desigualdades mejorando las
condiciones de vida de los colectivos mas
desfavorecidos mediante nuestros ser-
vicios para Asociaciones como dinamizar
sinergias, defender la identidad social,
servir de altavoz a la reivindicacion y a
la defensa de Derechos Humanos. Y ade-
mas, buscamos potenciar y promover la
inclusidn social, econdémica y politica de
todas las personas y trabajamos para
conseguir la accesibilidad universal.
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Juristas y asociaciones piden a las
familias “no tener miedo” a la nueva
ley sobre capacidad juridica

CLM Activa / CiubAb REAL

Representantes de la Fiscalia Gene-
ral del Estado, el Consejo General del
Poder Judicial (CGPJ), el Notariado y las
familias de personas con discapacidad
intelectual lanzaron “un mensaje de
tranquilidad ante la ley 8/2021, que re-
forma la legislacion civil y procesal para
apoyar a las personas con discapacidad
en el ejercicio de su capacidad juridica.

Los expertos pidieron a las familias
“no tener miedo”, durante un encuen-
tro organizado por la agencia Servi-
media junto a Fundacion Aequitas, en
el que participaron el presidente del
Foro Justicia y Discapacidad y vocal del
CGPJ, Juan Manuel Fernandez; la fis-
cal de sala del Tribunal Supremo para
la Proteccion de Personas con Disca-
pacidad y Mayores, Maria José Sega-
rra; la vicepresidenta del Cermi y pre-
sidenta de Plena inclusion Espafia,
Carmen Laucirica; la directora de Fun-
dacion Aequitas del Consejo General
del Notariado, AlImudena Castro-Giro-
na; y el asesor juridico de la Asociacion
Liber, Torcuato Recover Balboa.

Publicada en el Boletin Oficial del Es-
tado (BOE) el 2 de junio de 2021, la
Ley 8/2021 implico cambios en hasta
ocho normas (el Cédigo Civil, la Ley Hi-
potecaria, el Cddigo de Comercio, la
Ley de Jurisdiccion Voluntaria, la de En-
juiciamiento Civil, la del Notariado, la
de Patrimonios Protegidos y la Ley del
Registro Civil).

Con ella se puso fin a las incapaci-
taciones judiciales, que suponian la su-
presion de la capacidad juridica de las
personas, y se establecid su sustitucion
por apoyos individualizados y adapta-
dos a las necesidades de cada una,
para que estas puedan expresar su vo-
luntad y tomar sus propias decisiones.
De ese modo, dejaron de ser vigentes
las tutelas judiciales.

Para Castro-Girona, lo que esta ley
consagra es que el Estado “ya no pue-
de desposeer a nadie del ejercicio de
un derecho”, sino que “debe salva-
guardarlo y garantizar los mecanismos
necesarios” para su ejercicio. La forma
de ofrecer esos mecanismos, los apo-
yos individualizados de los que habla la
norma, “es a través de la autoridad ju-
dicial y notarial”, garantes “de la se-
guridad juridica”, preciso.

Por eso, “les pido a las familias que
no tengan miedo”, declard, pues “lo
que estamos haciendo es promover la
autonomia de las personas con dis-
capacidad”, pero “siempre con las de-
bidas salvaguardias”. “Para eso “estan
los jueces, notarios y fiscales”.

Maria José Segarra quiso también
enviar “un mensaje de tranquilidad a
las familias”, y repasoé todas las ac-
ciones que dentro de la Fiscalia y del
CGPJ se han puesto en marcha para
implantar la ley con seguridad.

Aludio a las revisiones de las sen-
tencias de modificacion de la capaci-
dad juridica dictadas bajo la legisla-
cion anterior que, segun la actual, de-
ben revisarse de oficio en un plazo de
tres afios, y destacdé que “vamos
despacio porque queremos hacerlo
bien”. Los jueces estan entrevistando
a las personas, escuchandolas con
calma, para determinar qué apoyos
individualizados van a precisar”, re-
calco.

Ahora bien, se mostrd consciente de
que sin mas recursos, el plazo de tres
afios no podra cumplirse, ya que en un
afio y 10 meses de vigencia, no se ha
llegado a la mitad de los fallos revisa-
dos.

En este punto, la presidenta de
Plena inclusion Espafia lamento que a
“miles y miles de familias les falta in-
formacion” y “temen por las conse-
cuencias” de esta reforma en la pro-
teccion juridica de sus hijos o allegados.
Esta norma supone “un cambio de mi-
rada al que toda la sociedad debe ser
permeable”, declard, pero “a mi me da
la garantia de que mi hijo sera escu-
chado” una vez que falten sus padres
y “le proporcionaran los apoyos que ne-
cesita”.

PROTECCION FUTURA

Segun el presidente del Foro Justi-
cia y Discapacidad, esta reforma no fa-
vorece “la desproteccion ” de las per-
sonas antes tuteladas ni “lanza a los hi-

jos a un vacio en el que se van a es-
trellar”. “Al contrario. Busca promover
la autonomia de su voluntad”, prosi-
guid, lo que favorecera “su desarrollo
personal”.

Para el jurista Recober Balboa, “el
futuro de los hijos con discapacidad de-
pendera de ellos mismos y de sus en-
tornos, exactamente igual que ocurre
con el resto de hijos”. “La diferencia es
que ahora se les van a asegurar esos
apoyos para que puedan llevar ade-
lante su proyecto de vida cuando ya no
estemos”, subrayd. “Un gran avance”,
en su opinion.

La directora de Fundacion Aequitas
destaco “la preocupacion de muchos
padres” de personas con gran disca-
pacidad que se dirigen al notario con
la intencidn de proteger el futuro de
sus hijos. “Yo les animo a que acudan
a nosotros” para que juntos, con las
garantias que ofrece esta nueva ley,
“tejamos el traje a medida que sus hi-
jos requieren”, concluyd.



&-ACTUALIDAD

CLM
ACTIVA Mavyo 2023

Los nuevos avances hacen que las

extremidades protésicas, ortésicas y
exoesqueléticas se comporten como
las bioldgicas

CLM Activa

Segun el profesor Hugh Herr, Premio
Princesa de Asturias de Investigacion y
Técnica en 2016, las extremidades pro-
tésicas, ortésicas y exoesqueléticas “ya
se comportan como sus homdlogas bio-
I6gicas”. Asi lo manifestd durante su po-
nencia en la IX Edicion de la Feria ORTO
Medical Care, organizada por la Fede-
racion Espafiola de Ortesistas y Prote-
sistas (Fedop).

En su ponencia el cientifico e inge-
niero estadounidense presentd el avan-
ce de la tecnologia bidnica, que amplia
la funcion fisioldgica de un cuerpo hu-
mano conectado con la electromecani-
ca. También explicd que para lograr el
avance de la tecnologia bidnica que emu-
la 0 amplia la funcion fisioldgica de nues-
tro cuerpo es fundamental el disefio de
interfaces sintéticas de tejidos que co-
necten el cuerpo humano con la elec-
tromecanica.

Ademas, la ponencia analizd nove-
dades en las principales areas de in-
vestigacion “hacia la proxima generacion
de sistemas bidnicos de extremidades”,
seglin avanzo este experto.

“El reto no es construir dispositivos,
sino construir cuerpos, que el paciente
sienta que esta integrado y vinculado a
su cerebro”, afirmo Herr, quien destacd
el importante papel de los profesionales
de la Ortopedia para mejorar la vida de
las personas.

Este experto trabaja actualmente en
diversas investigaciones con interfaces

mecanicas y neuronales para la mejo-
ra funcional de los dispositivos de ex-
tremidades bidnicas.

“Disponemos ya de nuevas extremi-
dades protésicas, ortésicas y exoes-
queléticas que se comportan dinamica-
mente como sus homdlogas bioldgicas,
interfaces neuronales periféricas que sir-
ven de interfaz eléctrica con la extre-
midad bidnica externa y una novedosa
tecnologia de osteointegracion para la
transmision mecanica y neuronal del dis-
positivo bidnico a la extremidad biold-
gica”, explico el investigador.

Precisamente una novedad pre-
sentada por Herr en dicha Feria es un
sistema nervioso digital disefiado
para controlar artificialmente la mus-
culatura paralizada con el fin de
restaurar la funcion motora de per-
sonas con patologias en las extre-
midades.

A los 17 afios Hugh Herr sufrié un
accidente durante una escalada y
paso varias noches a temperaturas
inferiores a los -20° C, por lo que su-
frio la amputacion de ambas piernas
por debajo de las rodillas.

Ante la baja funcionalidad de las pro-
tesis disponibles, el profesor Herr co-
menzd a disefiar y crear dispositivos
para recuperar la libertad de movi-
miento. En la actualidad, trabaja como
ingeniero en el Instituto Tecnoldgico de
Massachussets (MIT, por sus siglas en
inglés), en Estados Unidos.

“El testimonio de Hugh Herr sirve para
conocer las innovaciones mas actuales
y presentar ante el auditorio la tecnolo-
gia ‘ciborg’, una de las ramas de futuro
en la Ortopedia”, concluy6 Pablo Martin
Pérez Aragundi, presidente de la Fedop.
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Castilla-La Mancha
Activa celebra la
actualizacion de la
legislacion sobre
reconocimiento de
la discapacidad

CLM Activa

El pasado 20 de abril en el Diario Ofi-
cial de Castilla La Mancha se ha publi-
cado la Orden 81/2023, de 17 de abril,
de la Consejeria de Bienestar Social, del
procedimiento para el reconocimiento,
declaracion y calificacion del grado de
discapacidad en Castilla-La Mancha.

Esta orden tiene por objeto regular el
procedimiento para el reconocimiento,
declaracion y calificacion del grado de
discapacidad; asi como la organizacion
y funcionamiento de los equipos multi-
profesionales de calificacion y reconoci-
miento del grado de discapacidad, de
conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 888/2022, de 18 de octubre, por
el que se establece el procedimiento para
el reconocimiento, declaracion y califi-
cacion del grado de discapacidad.

éQuién puede solicitar el reco-
nocimiento y calificacion del grado
de discapacidad?

1. Podran solicitar el grado de disca-
pacidad aquellas personas que figuren
empadronadas y tengan residencia efec-
tiva en Castilla-La Mancha y cumplan los
requisitos establecidos en esta orden.

2. Asimismo, podran solicitar el re-
conocimiento del grado de discapacidad
las personas de nacionalidad espaiola
residentes fuera del territorio espanol,
cuyo Ultimo domicilio de empadrona-
miento hubiese sido en Castilla-La Man-
cha.

éComo se solicita el reconoci-
miento y calificacion del grado de
discapacidad?

El procedimiento para el reconoci-
miento, declaracion y calificacion del gra-
do de discapacidad se iniciara por la per-
sona interesada o por la persona que
ejerza la responsabilidad de las medidas
de apoyo para el ejercicio de su capaci-
dad juridica.

El modelo de solicitud estara dispo-
nible en la sede electrénica de la Admi-
nistracion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, en la siguiente di-
reccion: http://www.jccm.es, debida-
mente firmado de forma electrénica, que
quedara anotado en el registro electro-
nico

DOCUMENTACION:

a) Copia del documento nacional de
identidad de la persona interesada y, en
su caso, de la persona que ejerza la res-
ponsabilidad de las medidas de apoyo
para el ejercicio de su capacidad juridi-
ca.

Si se trata de una persona extranje-
ra, copia de la tarjeta de residencia, o en
su defecto de la solicitud de asilo o re-
fugio.

En el supuesto de personas con me-
didas de apoyo para el ejercicio de su ca-
pacidad juridica, se aportara documen-
to acreditativo de dichas medidas.

b) Certificado de empadronamiento
de la persona interesada en un munici-
pio de Castilla-La Mancha.

¢) Copia de los informes médicos y/o
psicoldgicos actualizados (emitidos
como maximo con 6 meses de an-
telacion a la presentacion de la so-
licitud) que avalen las deficiencias per-
manentes alegadas que pudieran dar lu-
gar a una situacion de discapacidad.

En el caso de que los informes mé-
dicos y/o psicoldgicos de la persona in-
teresada correspondan al Servicio de Sa-
lud de Castilla-La Mancha, podran ser
consultados o recabados por el 6rgano
gestor mediante el consentimiento ex-
presado en la solicitud de la persona in-
teresada o de quien ejerza la responsa-
bilidad de las medidas de apoyo para el
ejercicio de su capacidad juridica. En es-
tos casos, sera imprescindible presentar
junto a la solicitud al menos el informe
de salud del médico de atencion prima-
ria en el que se acrediten las patologi-

i

as susceptibles de dar lugar a una si-
tuacion de discapacidad.

Cuando las especiales circunstan-
cias de las personas interesadas asi lo
aconsejen, la delegacion provincial co-
rrespondiente, de oficio o a instancia de
la persona interesada podra acordar que
el equipo multiprofesional realice la va-
loracion de manera no presencial o por
medios telematicos, quedando garanti-
zado en todo caso la accesibilidad uni-
versal. Con caracter excepcional, y a cri-
terio del equipo multiprofesional, se
podra realizar la valoracion a domicilio
cuando por medios telematicos no sea
posible evaluar los factores contextua-
les y ambientales del entorno habitual de
la residencia de la persona.

TARJETA ACREDITATIVA
DEL GRADO DE DISCAPACIDAD.

Junto con las resoluciones de reco-
nocimiento del grado de discapacidad
con un porcentaje igual o superior al 33
%, se emitira la tarjeta acreditativa del
grado de discapacidad, con validez en
todo el territorio del Estado.

Dicha tarjeta debera contener los si-
guientes datos:

a) Datos identificativos.

b) Grado de discapacidad.

¢) Periodo de vigencia.

d) Dificultades de movilidad, en su
caso.

e) Necesidad de tercera persona, en
Su caso.

f) Medidas de seguridad y confiden-
cialidad.

REVISION DEL GRADO
DE DISCAPACIDAD.

Las revisiones del grado de discapa-
cidad podran efectuarse a instancia de
la persona interesada, con o sin medi-
das de apoyo para el ejercicio de su ca-
pacidad juridica, o bien, de oficio, siem-
pre que se prevea una modificacion de
las circunstancias que dieron lugar a su
reconocimiento, y en todo caso, en la fe-
cha de revision prevista.

2. La revision a instancia de la per-
sona interesada, bien por intensificacion
0 por atenuacion, se realizara:

a) Cuando hubieran transcurrido al
menos dos afios desde la fecha de la re-
solucion.

b) Excepcionalmente, este plazo pue-
de reducirse, cuando se acredite docu-
mentalmente que se han producido
cambios sustanciales en las circunstan-
cias que motivaron el reconocimiento del
grado de discapacidad o un error cuya
correccion implique un cambio en el gra-
do reconocido.

Desde CASTILLA LA MANCHA ACTI-
VA te informamos y asesoramos sobre
todos los aspectos que implica contar con
el reconocimiento de la discapacidad Nos
puedes encontrar en la Avenida Rey San-
to, 17 de Ciudad Real, en el teléfono 621
059 593 y a través de nuestra pagina
Web: castillalamanchaactiva.es
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En CLM Activa nos dedicamos a visibilizar la
diversidad funcional aceptada para crear una so-
ciedad mads justa, igualitaria e inclusiva que nos
permita a todas las personas desarrollarnos en

todos los ambitos de la vida.

Por eso, en esta edicién de mayo tenemos una
entrevista muy especial a Lucia, @lucialoves-
romeo en Instagram, la mama de Romeo, un
nifo invidente que se hizo viral con tan solo 4
anos por su reivindicacion por etiquetado ac-

cesible e inclusivo en todos los productos del su-
permercado. En el famoso video Romeo confiesa
a cdmara «¢Sabéis que me gustaria? Que todos
los supermercados y tiendas pongan los nom-
bres en braille. Porque si no, yo no lo puedo leer»

“La independencia es poco a poco dejandole ser y estar,
es muy importante que él investigue por si solo. Y
cuantas mas cosas haga mads experiencia adquirira”

CLM Activa / Clubab REAL

Lucia realiza una labor muy impor-
tante en sus redes sociales mostrando a
la sociedad codmo motivan y estimulan al
pequeiio Romeo en casa. Ademas, com-
partir sus experiencias sirve de ejemplo
a otros padres en su misma situacion y
a la sociedad en general a implementar
conductas y apoyos que ayuden a eli-
minar las barreras impuestas en este
caso a las personas con discapacidad vi-
sual.

Bienvenida Lucia, teniamos muchas
ganas de hacerte una entrevista para
nuestro periddico. Estamos emocionados
de poder contar contigo para visibilizar
como las personas con discapacidad vi-
sual son capaces de todo lo que se pro-
pongan y hablar sobre tu trabajo como
madre cuidadora y defensora de la me-
jora de la calidad de vida de las perso-
nas invidentes. Primero me gustaria
preguntarte éComo os distéis cuen-
ta de la discapacidad visual Romeo
y cual fue vuestra reaccion?

Nos dimos cuenta en la revision de los
dos meses con la pediatra, por otro tema
totalmente diferente que nos derivé al
hospital y alli fue donde vieron que algo
en sus ojitos no estaba bien. Nosotros
sentimos mucho dolor ya que no nos lo
esperabamos. Pero rapidamente nos pu-
simos manos a la obra con profesionales
que nos ayudaron a pasar el duelo.

éQué le dirias a los miembros de
otras familias en vuestra misma si-
tuacion? ¢Qué pasos les aconseja-
rias seguir para conseguir un desa-
rrollo pleno en la infancia del menor?

Les diria también que no piensen en
lo que ni pueden hacer y si en lo que es
posible que son la mayoria de las cosas.
Que le dejen ser y estar. Que fluya.

A los miembros de otras familias les
diria tiempo, todo es tiempo y todo lle-
ga. Y que por supuesto pidan ayuda.

éConsideras que es importante
que los nifios con discapacidad vi-
sual se formen en centros especia-
les 0 es mas inclusivo y mejor para
ellos formarse en un centro ordi-
nario con apoyos?

Nosotros somos mas de ordinario con
todos los apoyos. Al final lo que busca-
mos es la inclusion.

éQué adaptaciones tiene Romeo
en su colegio?

Nosotros tenemos el apoyo de la
once, PT y ATE que es una persona que
esta todas las horas con él para el tema
de los desplazamientos como ir al bafio
o salir al patio.

Por lo que hemos visto en tus
redes sociales Romeo esta
aprendiendo a leer braille éComo
potencializar su sentido del tac-
to para que pueda enfrentarse
con éxito a la lecto-escritura en
braille?

El sentido del tacto se trabaja desde
bebé, con diferentes tipos de texturas,
eligiendo parejas. Abrir y cerrar crema-
lleras, botones... pop it, plastilina para co-
ger fuerza.

Las experiencias auditivas ricas en
sonidos con significado sirven de gran
ayuda tanto para la ensefianza del Brai-
lle como para el desarrollo del sentido
auditivo que va resultar esencial en
toda la experiencia vital de los nifios
con discapacidad visual y, que, en
cierta forma, actuara de sustituto de su
falta de visidon. éQué ejercicios rea-
lizas con Romeo para mejorar sus
destrezas auditivas? éLe gusta
aprender canciones? ¢Cual es su
favorita?

Si, él se guia por el sonido. Mucha co-
municacion, musica, canciones... su
cancion favorita es la de la Ramona

Actualmente el sistema de escritura
en Braille estd inmerso en un especta-
cular proceso de transformacion, ex-
tendiéndose a campos como la infor-
matica y, en general, a las nuevas tec-
nologias.

Estos importantes avances tecnolo-
gicos comportan un extraordinario sal-
to cualitativo para las personas ciegas,
puesto que, al poder utilizar los medios
informaticos con rapidez y precision, se
les abren muiltiples posibilidades en los
campos de la educativos.

éUtiliza Romeo recursos infor-
maticos en su aprendizaje de Brai-
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lle? éCuales son esos recursos?

Ahora esta con la maquina perkins
que de tecnologia no tiene nada, la ta-
bleta digitalizadora y Justo hoy ha lle-
gado la linea braille.

También me gustaria preguntarte
por vuestro dia a dia y su forma de ver
el mundo. éComo desarrolla su sen-
sibilidad? ¢Como interpreta el mun-
do? éCOmo son sus emociones y
como controla sus frustraciones?

Todas sus emociones se controlan con
la comunicacién y el acompafiamiento.
Para nosotros es muy importante.

éQué tipo de ocio disfruta Ro-
meo?

Romeo disfruta todo el ocio, nos
apuntamos a un bombardeo, parque de
bolas, cuenta cuentos, colchonetas,
parque, talleres.

En el futuro, éComo pensais fo-
mentar la independencia de Ro-
meo? ¢Os planteais la idea de que
Romeo utilice un perro guia?

La independencia es poco a poco de-
jandole ser y estar/ es muy importante
que él investigue por si solo. Y cuantas

mas cosas haga mas experiencia ad-
quirira.

El perro guia sera mas tarde, cuan-
do él tenga 18 afos. Hay que pasar un
proceso de psicdlogo entre otras cosas.

Estamos llegando al final de la en-
trevista y no me quiero quedar sin sa-
car a la luz la parte reivindicativa por eso
me gustaria que nos hablases de éCua-
les son las barreras sociales a las
que os tenéis que enfrentar?

éQué cambios consideras que
deben implantarse en la sociedad
para subsanar estas barreras?

Los obstaculos por las calles, como
parientes, macetas colocadas en mal lu-
gar, extintores a la altura de su cabeza...
braille en todos los sitios.

Muchas gracias por la entrevista,
Lucia. Seguiremos atentos a tus redes
sociales @lucialovesromeo

A nuestros seguidores les invitamos
a participar en esta lucha por la inclusion
reivindicando la caida de estas barreras
arquitectonicas.

Juntos conseguiremos construir un
mundo mas justo, igualitario e inclusivo
donde poder desarrollarnos con libertad.

Juntos impulsaremos la accion social

CLM Activa / Clubab REAL

La Fundacion 'la Caixa' anuncio el 27
de abril la resolucion de su convocato-
ria de Proyectos Sociales con mas de un
millén de euros en financiacion para 42
iniciativas de toda Castilla-La Mancha

El presidente de Oretania Ciudad
Real, D. Eloy Sanchez de la Nieta, acu-
di6 al acto en el que la Fundacion La Cai-
xa did a conocer los resultados de la con-
vocatoria para 2022 de los Proyectos So-
ciales en Castilla-La Mancha. Con el lema
«Hacerlo juntos para hacerlo realidad»,
el Palacio de Congresos de Toledo aco-
gid el acto de presentacion con repre-
sentantes del tercer sector, el sector so-
cial, de Castilla-La Mancha. Han sido se-
leccionados en la region, un total de 42
proyectos entre los que se encuentra
Oretania Ciudad Real, con la iniciativa
“Inclusién Socio laboral” dirigido a lograr
el acceso al empleo de personas con dis-
capacidad. Los proyectos se desarrolla-
ran con el objetivo de atender a la po-
blacidn mas vulnerable, y gozaran de una
financiacion que supera el milldén de eu-
ros, casi el triple de la cantidad que se
destind en 2021.

Esta Ultima convocatoria ha supera-
do en un 121% los proyectos sociales
presentados el pasado afio (42 frente a
19) y un 182% el presupuesto

(1.085.350 euros frente a 384.620), lo
que permite dotar con una media de
25.842 euros a cada una de las pro-
puestas seleccionadas.

Esta convocatoria contempla pro-
yectos en todas y cada una de las pro-
vincias de Castilla-La Mancha. Concre-
tamente, para la convocatoria 2022 se
han seleccionado 17 iniciativas en Tole-
do, 9 en Ciudad Real, 6 en Albacete, 5
en Cuenca y 5 en Guadalajara. A través
de estas iniciativas se atenderd a 6.084
personas en situacion de vulnerabilidad
mediante la labor de 389 profesionales
y 727 personas voluntarias, como ayer
informd 'la Caixa'.

La consejera de Bienestar Social, Bar-
bara Garcia Torijano, acompafiada de

sus dos viceconsejeras, Ana Saavedra y
Guadalupe Martin, no falté al acto de
ayer, agradeciendo a la Fundacion 'la
Caixa' y a CaixaBank «el acierto en la
modificacion de la convocatoria al ha-
cerla territorial, dando la posibilidad de
que entre las entidades de Castilla-La
Mancha puedan competir, y mostrar la
calidad de sus proyectos».

Por parte de la entidad organizado-
ra, se encargaron de desgranar los de-
talles de esta convocatoria la respon-
sable territorial de la Fundacion 'la Cai-
xa' en Castilla-La Mancha, Extremadu-
ra y Madrid, Rosa Gémez, y el director
territorial de Castilla-La Mancha y Ex-
tremadura de CaixaBank, Jaime Cam-
pos.

Los proyectos seleccionados por Fun-
dacion 'la Caixa' estan orientados a seis
ambitos de actuacion social. De esta for-
ma, 13 de ellos se enmarcan en la aten-
cidn a personas con discapacidad o
trastorno mental; 9 en la lucha contra la
pobreza y la exclusion social; otros 9 en
la insercion sociolaboral; 7 proyectos se
dedican a las personas mayores y a los
retos derivados del envejecimiento; 2 a
la humanizacion de la Salud; y otros 2
a la interculturalidad y la accion social.

En el acto de presentacion tomaron
la palabra representantes de cinco en-
tidades incluidas en la convocatoria por
sus proyectos sociales. Down Talavera,
por su programa 'Autonovida'; y Solida-
ridad del Henares 'Proyecto Hombre', por
su programa de atencion, tratamiento y
reinsercion para mujeres victimas de vio-
lencia con problemas de adiccion, abrie-
ron el turno de palabra.

También intervino Aldeas Infantiles SOS
Castilla-La Mancha-Cuenca, por su traba-
jo en la Insercion sociolaboral de jovenes
en riesgo de exclusion social; y la Asocia-
cidén de Familiares y Enfermos de Alzheimer
de Viso del Marqués, que ha visto inclui-
da en esta convocatoria de subvenciones
su iniciativa 'Construir minutos de vida'; y,
por Ultimo, la Asociacion de Familias de Ni-
fios con Cancer de Castilla-La Mancha (Afa-
nion) en su sede de Albacete.
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Una experiencia emocionante para
Capacidades en la Escuela Hontanar

CLM Activa / Ciudad Real

El pasado martes 28 de marzo, los
miembros de la Asociacion Capacidades
disfrutaron de una emocionante excur-
sion a la Escuela de Equitacion de
Hontanar, ubicada en La Pueblachuela,
Ciudad Real. Desde tempranas horas de
la mafiana, el grupo salié con entu-
siasmo para disfrutar de una jornada lle-
na de aprendizaje y diversion.

El viaje fue realizado en un comodo
minibus, que llevd a los participantes
hasta las instalaciones de la escuela de
equitacion. Una vez alli, los miembros de
la asociacion fueron recibidos por los
amables instructores, quienes les mos-
traron las diferentes areas de la escue-
la y les brindaron una completa expli-
cacion sobre la alimentacion y el cuidado
de los caballos.

Los participantes tuvieron la oportu-
nidad de ver de cerca los comederos, be-
bederos y las confortables cuadras don-
de descansan los caballos, y ellos mis-
mos contribuyeron poniendo paja para
asegurar un buen descanso para los ani-
males. Ademas, pudieron observar otros

animales de granja como gallinas, gan-
sos y cabras, lo que amplié su conoci-
miento sobre la vida en el campo.

Uno de los momentos mas emocio-
nantes de la excursion fue cuando los
miembros de la Asociacion Capacidades
tuvieron la oportunidad de subirse a los
caballos y realizar un circuito acompa-
flados de los instructores. Utilizando sa-
cos de boxeo, animales de plastico y
aros, los participantes disfrutaron de la
experiencia de montar a caballo y po-
ner en practica lo aprendido sobre el
comportamiento y la interaccion con los
animales.

La seguridad también fue una par-
te importante de la jornada, ya que los
instructores ensefiaron a los partici-
pantes como mantenerse seguros al-
rededor de los caballos en libertad.
Aprendieron a mantenerse en circulo y
hacer ruido en caso de que los caballos
se acerquesen demasiado, para evitar
sustos o accidentes. Sin embargo, tam-
bién tuvieron la oportunidad de inte-
ractuar de forma tranquila y carifiosa
con los caballos, acariciandolos y dis-
frutando de su compaifiia.

Ademas de la experiencia practica,
los instructores también ofrecieron una
mini charla educativa sobre las herra-
mientas que se utilizan en el cuidado de
los caballos, como las sillas de montar,
las herraduras y las tenazas. Como re-
cuerdo de esta inolvidable jornada, a
cada participante se le obsequié una he-
rradura de caballo, que lleva el nombre
de "Caramelo".

Raquel Serrano Moreno, miembro de
la Asociacion Capacidades, compartio su

entusiasmo por esta experiencia: "Fue
un dia increible en la escuela de equi-
tacion. Aprendimos mucho sobre los ca-
ballos y su cuidado, y también disfru-
tamos de la oportunidad de montar y in-
teractuar con ellos. iFue una experien-
cia educativa y emocionante que nun-
ca olvidaremos!".

Esta excursion a la Escuela de Equi-
tacion de Hontanar fue sin duda una ex-
periencia Unica para los miembros de la
Asociacion Capacidades.

Descubriendo la historia y cultura de Talavera de la
Reina: Una visita guiada inolvidable

CLM Activa / Ciudad Real

Talavera de la Reina, una ciudad lle-
na de historia y tradicion, fue el escenario
de una visita guiada inolvidable para mas
de 15 beneficiarios del Programa de Ocio
y Participacion Inclusiva 2023 de Oreta-
nia Ciudad Real. Organizada por nuestra
técnica Judit Ferreras y una guia local,
Irene, las dos entusiastas de la cultura
y el patrimonio, esta experiencia Unica
permitio a los participantes sumergirse en
el rico pasado de la ciudad y descubrir sus
tesoros ocultos.

La visita comenzd en el punto de en-
cuentro en la parada de bus urbano de
Ronda del Cafiillo, 28, donde el autobus
hizo una parada especial para que los
participantes pudieran bajar con tran-
quilidad. Desde alli, el grupo se dirigio a
la muralla de la calle Carniceria, donde
se pudieron apreciar restos del primer y
segundo recinto amurallado que datan de
siglos atras. Los participantes quedaron
maravillados al conocer la historia que en-
vuelve a estas antiguas estructuras de-

fensivas y su papel en la evolucién de la
ciudad.

Continuando con el recorrido, el gru-
po visitd el monumento al Real Camino
de Guadalupe, un simbolo importante de
la conexidn de Talavera de la Reina con
el Camino de Guadalupe, una ruta de pe-
regrinacion muy transitada durante siglos.
Desde alli, el grupo se dirigio al rio Tajo,
donde se pudieron admirar los 4 puen-
tes que cruzan el rio y aprender sobre su
importancia historica y arquitectonica.

Uno de los momentos destacados de
la visita fue la parada en el museo et-
nografico, donde los participantes pu-
dieron ver uno de los famosos paneles de
ceramica que decoran la ciudad: el pa-
nel de Mondas. Este impresionante tra-
bajo de ceramica es un testimonio del le-
gado artistico y artesanal de Talavera de
la Reina, que ha sido reconocido inter-
nacionalmente por su ceramica de alta
calidad.

La visita también incluyd una parada
en la plaza del Pan, donde los partici-
pantes descubrieron el curioso origen de

su nombre y pudieron apreciar los edi-
ficios que la rodean. El recorrido conti-
nud en el C.C. Rafael Morales, donde se
pudieron ver los restos de una domus del
siglo I, y en el C.C. de El Salvador, don-
de se aprendid sobre la historia de la an-
tigua iglesia que ahora es un espacio po-
livalente.

Después de una deliciosa comida, el
grupo visitd el museo de ceramica Juan
Ruiz de Luna y el museo etnografico,
donde se pudieron apreciar los restos de
un lagar y unas tenerias que perteneci-
an a los monjes jerénimos del monasterio
de Santa Catalina. Los participantes
también tuvieron la oportunidad de ad-
mirar diversos objetos relacionados con

la fiesta de las Mondas, ceramica de bas-
to, de molde y el proceso de crear pa-
neles ceramicos. Ademas, pudieron dis-
frutar de una recreaciéon de una som-
brereria tipica de la ciudad y una recién
inaugurada maqueta que muestra el
trazado de la muralla de Talavera.

El dia concluyd con un regreso a casa
en el autobus.

La oportunidad de aprender sobre la
artesania ceramica y la cultura local dejé
a los participantes maravillados. Ahora,
todos estan impacientes por la proxima
salida para seguir explorando y descu-
briendo mas de los encantos de las lo-
calidades y ofertas culturales por el Pro-
grama de Ocio.
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"Poética del Teatro de Arte
Modernidad y simbolismo en la
escena espanola” con AMFISA

CLM Activa

AMFISA, es una asociacion sin
animo de lucro que nace el 1988 con
ambito de actuacion en el sector de la
discapacidad en Almagro. El pasado 27
de marzo, junto al grupo del Aula de
Respiro, decidié conmemorar el Dia In-
ternacional de la Comunidad Teatral
con una visita al Museo Nacional del
Teatro.

El Dia Internacional del Teatro se ce-
lebra y conmemora anualmente por los
Centros ITI y la comunidad teatral in-
ternacional. Varios eventos teatrales
nacionales e internacionales son orga-
nizados para conmemorar esta oca-
sién. Uno de los mas importantes es la
circulacion del mensaje Internacional del
Dia Mundial del Teatro a través del cual,
por invitacion del ITI, una figura de ta-
lla mundial comparte sus reflexiones so-
bre el tema del Teatro y una Cultura de
Paz".

La autora del mensaje del Dia Mun-
dial del Teatro este afio 2023 ha sido Sa-
miha Ayoub, actriz egipcia, nacida en el
barrio de Shubra de El Cairo. Sus crédi-
tos a lo largo de su carrera ascienden
aproximadamente a 170 obras. Y des-
de Amfisa nos recalcan la importancia del
valor de las palabras de Samiha “los in-
vito a estar juntos, todos nosotros, de la
mano y hombro, para gritar a todo pul-
mon, como estamos acostumbrados en
los escenarios de nuestros teatros, y de-
jar que nuestras palabras salgan para
despertar la consciencia del mundo en-
tero, para buscar en nosotros la esencia
perdida del hombre. El hombre libre, to-
lerante, amoroso, simpatico, gentil y
comprensivo.”

JUSTING MRTILIR RINCON
POL LR PRIRRILLE
PIEGBRREUENR (CI/UBRE RERL)

Desde la asociacién nos hablan de lo
especial que fue esta actividad cultural
para los socios. Se realizd una visita te-
atralizada a la exposicidn temporal "Po-
ética del Teatro de Arte Modernidad y
simbolismo en la escena espafiola".
Esta exposicidn les invitd a adentrarse en
el arte y la historia teatral de la mano de
la Compafiia comico-dramatica de Gre-
gorio Martinez Sierra. En la misma,
descubrieron bocetos de escenografias,
figurines, musica, libros, vestidos y ar-
ticulos de prensa. Las piezas expuestas
les permitieron acercarse a la anhelada
renovacion escénica que Martinez Sierra
puso en marcha desde su proyecto Te-
atro de Arte.

Ademas, en el recorrido contaron con
la violinista Maria Huertas, que puso ban-
da sonora a toda la exposicion por el Te-
atro de Arte. Los socios nos exponen su
gratitud hacia las trabajadoras del Mu-
Seo ya que se pusieron en la piel de esta
compaiiia y les deleitaron con pequefios
fragmentos de algunas de las obras mas
representativas.

Tras la grata visita al Museo del Te-
atro Nacional, aprovecharon el buen
tiempo para celebrar la primavera to-
mando una rica merienda al aire libre.

Desde AMFISA brindan por esta bue-
na experiencia y se alegran de comen-
zar esta bonita etapa del afio en la que
les gusta aprovechar las actividades
para también pasar un buen rato en el
exterior ya que las condiciones climati-
cas estan a su favor.

Si quieres conocer mas sobre AM-
FISA, os invitamos a entrar en su web.
La puedes encontrar poniendo AMFISA
en cualquier buscador de internet,
como Google.

C/IRERROORES N'57
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ADIFISS agradece haber sido una de
las entidades beneficiarias de “La

cultura del vino”’

CLM Activa / Ciudad Real

Ha sido una gran experiencia poder
disfrutar de los vinos de nuestra tie-
rra, afirma Carlos de la Flor, a la vez
que se daba visibilidad a su entidad.

No quiere desaprovechar la ocasion
para ofrecernos informacion detallada
sobre las actividades que estan lle-
vando a cabo a lo largo del afo. La
asociacion ADIFISS, esta compuesta
por personas con discapacidad de la
localidad. Desde la entidad se prestan
diferentes servicios, todos gratuitos, y
dirigidos a que las necesidades que
presenta el colectivo encuentren una
respuesta adecuada. Otra de las rea-
lidades que se pretende abordar des-
de la asociacion es el ambito del ocio
inclusivo. Un porcentaje importante de
las personas asociadas y sus familias
demandan la realizacion de activida-
des de ocio, ya sean en la propia lo-
calidad o en diferentes excursiones y
visitas fuera de Daimiel.

Este afo la asociacion cuenta con
los medios para poder llevar a cabo ac-
tividades deportivas, contintian con la
natacidn en la piscina climatizada los
miércoles y viernes.

En 2023 continuaran con la activi-
dad “Deporte DDIVERSOS”, que ya se
desarrollé el afio anterior con una gran
acogida y participacion. Se llevara a
cabo los lunes y los miércoles.

Desde ADIFISS no olvidan lo im-
portante que es la capacitacion digi-
tal y el acceso al uso y manejo de las
herramientas digitales para desen-
volverse en una sociedad cambiante y
que evoluciona muy rapidamente, por
lo cual van a continuar con las clases
de informatica en el Centro de Adul-
tos, durante los martes por la tarde.

Los lunes también realizaran musi-
coterapia, en horario de 18:00 a
20:00.

Este afio, nos comenta el presidente
Carlos de la Flor, esperan continuar
con el proyecto de Atencion a la Dis-
capacidad, consistente en proporcio-
nar atencion psicoldgica y la realiza-
cion de talleres psicoeducativos.

Entre sonrisas, nos comenta, que
van a estar muy ocupados. También
recuerda que algunas personas usua-
rias asisten al SEPAP, programa que se
gestiona desde Oretania Ciudad Real,
esto se realiza los martes y jueves.

HORARIO DE ACTIVIDADES ADMFISS /2023
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Ciudad Accesible se despide de su
presidenta Nieves Adan agradeciendo
su dedicacion en la inclusion de
personas con discapacidad

CLM Activa

El pasado 17 de abril fallecié la pre-
sidenta de Ciudad Accesible, Nieves
Adan. Una gran referente para las mu-
jeres con discapacidad. Su compromiso
con la causa le llevo incluso al galardon
en los V Premios a la Labor a favor de
Personas con Discapacidad del Ayunta-
miento de Ciudad Real. «Se han gana-
do muchas cosas, hay que solucionar
muchas mas porque van viviendo ca-
pacidades diferentes y hay que luchar
con mucho ahinco porque hay pocos re-
cursos y mucha gente que lo esta ne-
cesitando», sefialaba como gran de-
fensora de las personas con discapaci-
dad.

Desde Ciudad Accesible nos envian
esta preciosa despedida realizada por
Ciri del Campo Solis:

Agradecerte Nieves estos 22 afos
compartidos con Ciudad Accesible en los
que no cesaste de reivindicar la inclusion
de las personas con discapacidad en un
mundo mas justo para todos.

Nieves Adan, desde muy joven tra-
bajo para el bienestar de las personas
en un principio como auxiliar de clinica
en el hospital de Ciudad Real y con los
nifios de la Guarderia de San Pedro, de
la cual fue directora, pero esta activi-
dad se vié truncada debido a una en-
fermedad sobrevenida que la dejaria
postrada en una silla de ruedas. Esto
hizo que encabezara la defensa de los
derechos de las personas con discapa-
cidad en Ciudad Real

Siempre participd y trabajo en el
mundo asociativo, en Auxilia y Frater
puso todo su empefio y esfuerzo ges-
tionando la Asociacion de atencidn a per-
sonas con discapacidad intelectual Fuen-
santa. Ademas consiguié que se man-
tuviera, y que la sede de la ONCE en Ciu-
dad Real fuera una realidad. En di-
ciembre de 1979 se reuni6 con el en-
tonces alcalde de Ciudad Real, Lorenzo
Selas, para exponer la realidad de las
personas con discapacidad en la locali-
dad y plantear la necesidad de crear un
espacio donde se diera cabida y aten-
cion a todas las personas con discapa-
cidad. El director de Caja Rural, Luis Mar-
tinez, le cedié un local para poder

constituirse como entidad sin animo de
lucro y punto de encuentro para las per-
sonas con discapacidad.

Con el tiempo, este espacio dejo de
ser solo un punto de encuentro, para ser
también espacio informativo sobre el
mundo de la discapacidad, del movi-
miento asociativo, de las prestaciones,
ayudas técnicas, subvenciones, etc. El
Ayuntamiento de Ciudad Real decidio la
contratacion de personal laboral para lle-
var las riendas del Patronato, y Nieves
paso a ser coordinadora tras muchos
anos de dedicacion en este centro.

Nieves Adan se did a conoceer en el
Patronato de Personas con discapacidad
por su empatia, por su excelente tra-
to cercano y personal, llegando, en mu-
chos casos, a establecer estrechos lazos
de unidn hasta forjar una amistad que
perduraria en el tiempo.
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En el afo 2018 se le entregd el pre-
mio a la Labor a favor de Personas con
Discapacidad de Ciudad Real y en el
2019 fue galardonada con el Premio Dul-
cinea.

Fuiste una buena madre para las per-
sonas con discapacidad pues siempre
nos protegia ante nuestras dificultades
y nuestros problemas, comprendias y te
ponias en nuestra piel en nuestras an-
gustias, has sido generosa en dar todo
tu amor y todo lo que podias aunque tu-
vieses poquito pero que tu no supie-
ses que alguien estuviese desampara-
do que alli estabas toda tu constante
para solucionar el problema.

Gracias Nieves por todas la sabidu-
ria ,esfuerzos que has volcado en todas
las asociaciones, pero gracias en espe-
cial por guiarnos estos 22 afos en Ciu-
dad Accesible de donde eras el pilar fun-

damental para seguir en el camino del
trabajo y la justicia por la que tanto has
luchado tu vida.

Que tu Santisimo Cristo de la Buena
Muerte al cual siempre acompanaste te
guie en este camino que comienzas aho-
ra.

El dia que fuimos a despedirte de la
vida terrenal pero no de la emocional
nos encontramos con tu peticién "NO
LLOREIS, POR MI, SI ME RECORDAIS,
NO HE MUERTO PARA VOSOTROS. i0S
QUIERO!" intentaremos no llorarte y te
llevaremos siempre presente en nues-
tra mente y alma.

Que esas mariposas que tanto te gus-
taban te lleven con el vuelo de sus alas
a un descanso eterno.

Gracias por todo, madre, amiga
y compaiiera.
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Sensibilidad Quimica Multiple y
accesibilidad en espacios publicos: una
responsabilidad que es de todos.

Articulo escrito por Milagros Sdanchez Ferndndez, trabajadora social de SFC-SQM CLM.

¢Sabias que hay personas que son
muy sensibles a los productos quimi-
cos que estan en el aire que respira-
mos, en los alimentos que comemos y
en el agua que bebemos?

La sensibilidad quimica mdltiple es
una enfermedad invisible que afecta a
una cantidad significativa de personas
en todo el mundo y que va en alza con
el ritmo de vida y los avances del mun-
do globalizado de los Gltimos afios.

Se trata de una enfermedad en la
que las personas son extremadamen-
te sensibles a los productos quimicos
y sustancias toxicas que se encuentran
en el medio ambiente que nos rodea.
Como trabajadora social de la asocia-
cion SFC-SQM CLM, uno de mis obje-
tivos es promover la inclusion social,
la participacion social y accesibilidad
de las personas con esta enfermedad
en todos los espacios publicos.

En la actualidad, muchos espacios
publicos, como oficinas de la adminis-
tracion publica, centros sociosanitarios,
centros comerciales, estaciones de
transporte, etc no estan disenados para
ser amigables con la sensibilidad quimica
mdltiple. Es dificil para las personas con
esta patologia, participar plenamente en
la vida comunitaria, limitando su ca-
pacidad para desplazarse libremente y
el acceso a servicios esenciales.

Para mejorar la accesibilidad para
personas con sensibilidad quimica
multiple en espacios publicos, se de-
ben tomar en cuenta las siguientes
medidas:

e Minimizar la exposicion a pro-
ductos quimicos: Es importante mini-
mizar la exposicion de las personas
con sensibilidad quimica multiple a
productos quimicos en el entorno.
Para ello, es necesario utilizar pro-
ductos de limpieza y ambientadores
naturales y eliminar productos que
contienen sustancias quimicas tdxicas.
Esta medida sera beneficiosa para
toda la poblacion y no sélo para las
personas afectadas.

e Proporcionar informacion clara:
Proporcionar informacion clara y de-
tallada sobre los productos quimicos
utilizados en el espacio publico y sus
efectos en la salud de las personas con
sensibilidad quimica multiple es vital

Fotografia del II Concurso de Fotografia “SFC-SQM en nuestras vidas”. Autor: Francisco Lastres. Titulo: Rejas.
Texto: La carcel en la que se sienten los enfermos/as de SQM cuando no pueden salir de casa.

para que puedan tomar decisiones in-
formadas sobre si permanecer o no en
ese espacio.

e Crear espacios sin perfume: La
mayoria de las personas con sensibili-
dad quimica multiple son muy sensibles
a los olores de perfumes y productos
quimicos fuertes. Por lo tanto, los es-
pacios publicos deben fomentar el uso
de productos sin perfume.

e Mejorar la ventilacion: Es impor-
tante garantizar una buena ventilacion

en los espacios publicos para minimi-
zar la concentracion de productos qui-
micos en el aire y facilitar la respiracion
de las personas con sensibilidad qui-
mica multiple y otras patologias.

e Ofrecer opciones sin productos
quimicos: Es importante ofrecer op-
ciones sin productos quimicos en los es-
pacios publicos para las personas con
sensibilidad quimica multiple, como
por ejemplo papel sin blanquear vy
productos de limpieza sin olor.

En conclusion, mejorar la accesibili-
dad para personas con sensibilidad qui-
mica multiple en espacios publicos es vi-
tal para garantizar su inclusion plena en
la vida comunitaria. Al implementar
medidas para minimizar la exposicion a
productos quimicos, proporcionar in-
formacion clara, crear espacios sin per-
fume, mejorar la ventilacion y ofrecer op-
ciones sin productos quimicos, podemos
lograr un entorno mas amigable para las
personas con esta condicion.
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Adace difunde videos informativos con
testimonios para explicar las secuelas
mas comunes del dano cerebral
sobrevenido

CLM Activa

Desde Adace buscan explicar cudles
son las principales secuelas que deja un
dano cerebral sobrevenido en la perso-
na que lo sufre y su entorno familiar, mu-
chas de ellas invisibles a la sociedad por
ser de tipo emocional o conductual, es
el objetivo de una serie de videos infor-
mativos donde personas usuarias de los
nueve centros que ADACE CLM tiene en
Castilla-La Mancha cuentan su historia de
superacion.

Los videos han sido publicados en la
pagina web y el canal de YouTube de la
Asociacion, asi como en redes sociales,
y con los que se pretende poner el foco
en una discapacidad que afecta a mas de
450.000 personas en Espaﬁa, 20.000 en
nuestra Comunidad Auténoma, y que es
una gran desconocida, ya que la gente
identifica sus causas (ictus, TCE tumo-
res cerebrales...) pero no las secuelas
que genera (fisicas, sensoriales, cogni-
tivas y emocionales o conductuales), que
son lo realmente incapacitante y dife-
rentes en cada persona.

El caso de Rosa, joven de Albacete de
22 anos, es un ejemplo de evolucion y
madurez, con una gran recuperacion de
los graves efectos que tuvo en ella el
dano cerebral que le ocasiond un golpe
en la cabeza al caerse de la bicicleta. Tras
un tiempo en coma, al despertar no
podia hablar y no tenia movilidad en el
lado derecho del cuerpo.

Comenzd un duro proceso de
rehabilitacion, primero en centros hos-
pitalarios de Albacete y luego en el Ins-
tituto de Enfermedades Neuroldgicas
(IEN) de Guadalajara, tras el que
consiguid volver a hablar y recuperar
buena parte de la movilidad, especial-
mente importante a la hora de sus es-
tudios ya que Rosa es diestra.

Sin embargo, en su vuelta al dia a dia,
se ha encontrado con la incomprension
de mucha gente “que no entiende qué
es un dafo cerebral. Ven que estas bien
y no comprenden que yo no entienda
algo y que deban explicarmelo de otra
forma para que pueda hacerlo”.

Con el apoyo del equipo profesional
de ADACE CLM, Rosa esta cursando con
éxito un mddulo de Técnico de

Integracion Social y ha conseguido
grandes avances personales como sa-
carse el carnet de conducir o iniciar una
vida independiente. Todo ello bajo una
nueva perspectiva ya que el DCS "me ha
cambiado la forma de pensar y de en-
tender el mundo”.

Apatia y depresion, secuelas muy ha-
bituales tras un dafo cerebral

Por su parte Miguel Angel, usuario del
Centro de Adace en Ciudad Real, sufrié
con 40 afios un dafio cerebral a conse-
cuencia de una intervencion quirtrgica
para tratar un tumor cerebral. Bombe-
ro de profesion, Miguel Angel tenia una
vida muy activa por su trabajo, pero
también por sus aficiones.

Todo esto cambid a raiz de sufrir el
dano cerebral. Poco a poco fue per-
diendo la relacién tanto con sus
compaﬁeros de trabajo como con su en-
torno habitual, un proceso de apatia, li-
gado a una depresion, secuela conduc-
tual muy frecuente en personas con esta
discapacidad.

Con el tiempo y el apoyo de las pro-
fesionales de ADACE Castilla-La Mancha,
ha pasado a ser una las personas usua-
rias mas participativas en las distintas ac-
tividades que se realizan, lo que ademas
ha propiciado una menor dependencia y
atencion por parte de su familia.

Te invitamos a conocer estas histo-
rias en mayor profundidad en su pagina

web (www.adaceclm.org) o en su canal
de YouTube (https://www.youtube.com
/@ADACECLM), donde en los proxi-
mos meses iran afiadiendo nuevos tes-
timonios, donde abordaran secuelas
como la afasia, los problemas de me-
moria o de movilidad y equilibrio.

Para mas informacion o gestion de
entrevistas:

Rafael Aguirre Ezquerra
(Comunicacion ADACE CLM). comuni-
cacion@adaceclm.org Teléfono: 925 293
641 /680 22 16 16

También pueden consultar su web
(www.adaceclm.org) o los perfiles en re-
des sociales: @adaceclm en Twitter,
Facebook e Instagram.
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Aedem agradece la repercusion de sus
talleres de Educacion Alimentaria en
Esclerosis Multiple

CLM Activa

Aedemcr, Asociacion de Esclerosis
Multiple de Ciudad Real, se fundd en
1995 con un nicleo de enfermos de Val-
depefias y Ciudad Real. También tienen
delegaciones en Malagdn, Alcazar de San
Juan y Puertollano.

Aedemcr es una delegacion provincial
de la Asociacion Espafiola de Esclerosis

Mltiple (AEDEM), entidad sin animo de
lucro, que congrega a pacientes con es-
clerosis multiple, sus familiares y per-
sonas sensibilizadas con la problemati-
ca de esta compleja afeccion.

Desde la Asociacion de esclerosis mul-
tiple de Ciudad Real, D@ Nieves Martin-
Serrano Sanchez, hace balance sobre
una de las actividades realizadas durante
el anterior trimestre, ha comentado la re-

percusion de los talleres realizados en el
programa de salud: Educacion Alimen-
taria en Esclerosis Mdltiple.

Estos talleres se pusieron en marcha
en cada una de las delegaciones que la
entidad tiene en la provincia, Puertolla-
no, Alcazar de San Juan y Ciudad Real.

Como ya se menciond en el nimero
anterior del periddico CLM ACTIVA, la
profesional encargada D2 M@ Del Carmen

Mohino, ha ofrecido una serie de indi-
caciones en el ambito de la nutricidn fun-
damentales en personas que sufren es-
clerosis multiple, las pautas ofrecidas po-
dran atenuar la sintomatologia y mejo-
rar la calidad de vida.

Estas charlas han contado con una
asistencia muy numerosa en las tres lo-
calidades donde se impartieron los ta-
lleres.

Jovenes de la Asociacion Down Ciudad
Real Caminar disfrutan asistiendo a la
Universidad

CLM Activa

Gracias a la colaboracion del Ayunta-
miento de Ciudad Real y a la Facultad de
Educacién de la Universidad de Castilla
la Mancha somos uno mas en la comu-
nidad universitaria de nuestra ciudad, eli-
minando barreras y rompiendo estereo-
tipos.

Ampliando las actividades que la Uni-
versidad Popular ofrece en Ciudad Real
estamos realizando un taller de consumo
responsable elaborado a través de la Fun-
dacién mutualidad y abogacia y con la co-
laboracion de CERMI y la JCCM. También
llevamos a cabo actividades deportivas vy,
como no, de desarrollo neurocognitivo.
Una intervencion globalizada en la que
trabajamos los 7 pilares fundamentales
para mejorar nuestra calidad de vida y la
salud fisica y emocional.

Paralelamente, asistimos a la Uni-
versidad de Educacion de Ciudad Real,
donde desarrollamos un campus de
competencias académicas, comple-
mentado con visitas a los distintos de-
partamentos de la Universidad. El pa-
sado viernes tuvimos la oportunidad de

visitar el departamento de Geografia y
conocer a alumnos y profesores.

Con todas estas actividades, deja-
mos claro que a pesar de que los es-
tereotipos persisten en la sociedad eli-
minamos barreras y demostramos
que somos mucho mas que una eti-

queta, como ha quedado evidenciado
en la campafa “#NoSomosUnEstere-
otipo Somos Mucho +" que el pasado
21 de mayo llevo a cabo Down Espa-
fia junto con el resto de entidades fe-
deradas, como Down Ciudad Real Ca-
minar.
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Desarrolla-Te, la nueva iniciativa de la
asociacion de Lupus y Autoinmunes de
Castilla-La Mancha

CLM Activa

DESARROLLA-TE el nuevo podcast
que se emitira en clmactivaradio.es el ul-
timo viernes de cada mes a las 11:00h.
Gloria Moraga y Marta Abad, las psico-
logas de ALMAN, la Asociacion de Lupus
y Autoinmunes de Castilla-La Mancha,
son las protagonistas de esta iniciativa
en la que hablaran de como nos afecta
a nivel psicoldgico la incertidumbre. El
duelo, la aceptacion sin resignacion
después de tener el diagndstico de la en-
fermedad. Y, asi, programa tras pro-
grama en la linea de cdmo es desde el
primer contacto con la enfermedad, has-
ta la pérdida de vinculos cercanos por
la propia enfermedad.

éPor qué surge el proyecto?

El proyecto que se plantea es nece-
sario porque afecta a las personas que
se encuentran en situacion de vulnera-
bilidad por enfermedad, Lupus y au-
toinmune, porque aborda aspectos que
tienen que ver ademas de la sintoma-
tologia de la propia afeccion, con como
afrontar los efectos a nivel psicoldgico
y social. Aspectos que no se tratan en
las consultas de los especialistas, por-
que los medios de la seguridad social
son limitados, al menos no como las per-
sonas afectadas deseariamos. Este apo-
yo a nivel personal repercutira a nivel sa-
nitario y social. El refuerzo de la inteli-
gencia emocional va a repercutir en el
incremento de la calidad de vida.

La calidad de vida, que ha sido rela-
cionada con el nivel de fatiga experi-
mentado por los pacientes, con factores
psicosociales, tales como: el deterioro
del rol social, la falta de apoyo social, o
estilos de afrontamiento disfuncional, la
desesperanza y las conductas de en-
fermedad, asi como, con la autoeficacia
en la gestion de la enfermedad por par-
te del paciente. En este contexto, las in-
tervenciones psicoldgicas pueden cons-
tituir una potente via de actuacion, en
conjuncion con las intervenciones mé-
dicas, constituyendo una perspectiva te-
rapéutica holistica, mas alentadora y es-
peranzadora para paliar el sufrimiento
contra el que luchan las personas afec-
tadas de esta enfermedad cronica, lu-
pus.

Desde ALMAN, el abordaje de esta
realidad se plantea desde varias pers-
pectivas, de forma asistencial en la que

se prestan apoyos personalizados en el
ambito psicoldgico, cognitivo y fisico;
desde el ambito social con el enfoque
centrado en la persona y con prioriza-
cién hacia los recursos sociales comu-
nitarios y, por Ultimo, pero no menos im-
portantes una intervencion dirigida a las
propias personas afectadas, su familia,
su entorno y el resto de la sociedad.

Vamos a aportar algunos datos de la
realidad de las personas afectadas por
el lupus y autoinmunes: En Espaiia, se
estima que 9 de cada 10.000 habitan-
tes presentan Lupus, de los cuales el
90% son mujeres, principalmente entre
15 y 55 afos

Esta patologia ocasiona un gran im-
pacto en nuestra sociedad, tanto por los
costes econdmicos derivados de la
atencion sanitaria, como por los costes
indirectos, derivados de la pérdida de ca-
pacidad para desarrollar una actividad
laboral. Afiadido a esta situacion es im-
portante destacar como ni siquiera por
parte de la administracion se recoge esta
enfermedad, lupus, como parte del ba-
remo para valorar la condicion de per-
sona con discapacidad, solo se recoge
cuando la persona sufre las secuelas de
la enfermedad aun nivel severo. En este
sentido, hay estudios sobre el coste eco-
noémico directo del control y el trata-
miento del LES en Espafia, de los cua-
les se deduce que, establece un coste
sanitario medio por paciente de 4.833
euros al afio, producto de las hospita-
lizaciones, el tratamiento farmacoldgico,
las visitas a especialistas y las diferen-
tes pruebas médicas. Las limitaciones
derivadas de la misma, suelen acabar
provocando importantes alteraciones
psicoldgicas. Se puede sefialar que la
mayoria de los pacientes con LES pre-
sentan sintomatologia psiquiatrica como
depresion (mas del 39%), disfuncion
cognitiva (mas del 80%) y ansiedad
(24%). El 35% de afectados presentan
como trastornos de base duelos inhibi-
dos y las manifestaciones traen apare-
jados sintomas somaticos, de identifi-
cacion (confusion de roles etc.) cierta
hostilidad embotamientos afectivos,
auto reproches y conductas autodes-
tructivas, aislamiento social o conductas
de cuidados excesivos a los otros, y por
lo general manifiestan sentir fatiga y al-
teraciones del sueno. A todo esto, es ne-
cesario afadir como las manifestaciones
visibles de esta enfermedad (p. €j., erup-

DESARROLLA-TE |

Un Podcast sobre psicologia de

la Asociacién de Lupus y Autoinmunes CLM

e ———

CON NUESTRAS PSICOLOGAS
GLORIA MORAGA SAUQUILLO
Y MARTA ABAD RUBIO

Coordinador Manuel Gutierrez

Ultimo viernes del mes a las 11:00h

clmactivaradio.es

ciones en la piel, cicatrices, pérdida de
dientes, alopecia etc.), la imagen cor-
poral de los pacientes con LES, al igual
que su vida sexual, suele verse seria-
mente afectada.

El objetivo es generar un espacio de
empoderamiento personal a través de la
adquisicion del conocimiento de las
emociones y su gestion. Desde Desa-
rrolla-Te han planificado un conjunto de
formaciones en formato de temas mo-
nograficos: la gestion emocional, mind-
fulness, autoestima, gestion ira, miedo,
estrategias de afrontamiento, etc, con
un frecuencia mensual.

Con esta iniciativa se pretende llegar
al mayor nimero posible de personas
para conseguir un desarrollo de una ac-
titud positiva ante la vida de todas y
cada una de las personas participantes.
Mejora de la calidad de vida de las per-
sonas con lupus.

CLM ACTIVA

El colectivo de referencia para
abordar el proyecto son las personas
afectadas por Lupus y enfermedades
autoinmunes, esta realidad que ob-
servamos diariamente en personas
afectadas por lupus se puede trasla-
dar a cualquier persona con una en-
fermedad o afeccion crdnica e incluso
a personas que viven situaciones fa-
miliares similares. De ahi surge su idea
de plantear un proyecto inclusivo que
puede beneficiar a la poblacion en ge-
neral desde una patologia concreta.

Las tematicas que proponen abar-
can aspectos que en la sociedad ac-
tual afectan a la poblacion en gene-
ral. Es fundamental conocer y ges-
tionar los aspectos relacionados con
el estrés, la ansiedad, los sentimien-
tos, en definitiva se abordan aspec-
tos relacionados directamente con la
condicion humana.
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Nos despedimos de Nieves Adan, una de
nuestras referentes en la lucha por la

inclusion

CLM Activa

Desde CLM Activa y Oretania Ciudad
Real queremos despedirnos de una
gran referente para las mujeres, y en es-
pecial para las mujeres con discapacidad.
Nieves Adan, impulsora del Patronato de
discapacidad, abanderada en la lucha por
los derechos de las personas con Dis-
capacidad nos dejo el pasado 17 de abril.

Queremos recordar la entrevista que
nos concedid, en la que se define como
una mujer activa, decidida, fuerte, lu-
chadora, y tenaz, que nunca se ha ren-
dido frente a las dificultades de la vida
y se ha mantenido al lado de los mas vul-
nerables para poder ayudarles y dotar-
les de mas y mejor calidad de vida.

Nieves Adan, fue diagnosticada a los
19 afios con una enfermedad llamada
mielitis desmielinizante. Durante toda su
vida ha sido una trabajadora incansable
ya que tuvo que ponerse a trabajar cuan-
do tan sdlo era una nifa. Ya en su ju-
ventud llegd a trabajar y dirigir la guar-
deria de San Pedro, y posteriormente tra-
bajé como auxiliar de clinica en Nuestra
Sefiora de Alarcos.

Ha formado parte de asociaciones
como APAFES, ACREAR o AUXILIA en-
tre otras. Su compromiso con la causa
le ha llevado al galarddn en los V Premios
a la Labor a favor de Personas con Dis-
capacidad del Ayuntamiento de Ciudad
Real.

Nieves nos comentaba en la entre-
vista en qué momento de tu vida tuvo
que enfrentarse a la discapacidad y a qué
fue debido. Era sanitaria, auxiliar de en-
fermeria, se contagio de unas fiebres de
Malta, Mielitis Desmielinizante con afec-
tacion de miembros superiores e infe-
riores. Desde el afio 1967 ha estado en
silla de ruedas.

Ademas, explicd en qué consiste la
mielitis desmielinizante. éQué paso por
tu cabeza cuando le dieron el diagnos-
tico? Y si como sanitaria conocia esta en-
fermedad.

Yo sé que es una brucelosis por ha-
ber tomado leche de cabra o harina de
almortas, es muy comun que lo hayan
padecido mucha gente del campo, pas-
tores, personas relacionadas con lo que
es la agricultura y ganaderia , etc. Pero
en mi caso, no solamente fue eso, sino
que después pues pase por un proceso
que me invalido de tal manera para pro-
ducirse esa falta de mielina dicen que fue

un contagio que tuvo la médula y en-
tonces se produjo esa degradacion de la
vaina que protege la médula y entonces
pues asi empezamos.”

También le preguntamos si en su caso
la discapacidad fue progresiva a lo que
ella contesto: “'Si, fue de menos a mas.
Yo tuve un traslado en aquellos afios a
Madrid y estuve 2 afios en La Paz en la
zona de parapléjicos, luego me manda-
ron al centro Nacional de parapléjicos de
Toledo que entonces no existia, y alli me
llevaron a la quinta planta del hoy inva-
lidado, Virgen de la Salud, donde pase
otro afio y otros dos en La Paz, con lo
cual como veréis tuve un un recorrido
amplio y doloroso en los hospitales”

Nieves hablaba de su proceso en re-
habilitacién y como la natacion le habia
ayudado mucho. Yo recuerdo que aqui,
en Ciudad Real, teniamos un equipo de
natacion, al principio, de siete u ocho
personas, y un dia el monitor, hoy de-
saparecido Ramdn Maurelo, nos convo-
cd a un campeonato en el Polideportivo
Principe Juan Carlos, donde consegui una
medalla al mérito deportivo, después de
cruzarme la piscina de 50 metros en 45
minutos, a la gente le dolerian las ma-
nos de aplaudir porque ya eran casi las
palmas sordas, pero llegué, iqué fue lo
importante!”

Su motivacion surgia de no echar de
menos tantas cosas que habia perdi-

Foto: Fotos Rueda Villaverde

do y tener otras nuevas en mente. Nie-
ves nos habld de como su entrenador
les motivaba muchisimo, pero recalca
como era su propia fuerza de voluntad
la que le decia “esto es un logro”, por-
que ella no sabia nadar, no se habia
mojado mas alla de meter los pies en
el rio. De hecho, cuando fué a apren-
der con el entrenador se llevo la rue-
da de un coche pequefio para no aho-
garse. El profesor de natacion le dijo
que nadar con ruedas fuese a otro si-
tio, pero que con él iba a aprender, y
para aprender tendria que tragar agua
como todos lo habian hecho. Y asi fue,
visitd el fondo un par de veces hasta
que aprendio.
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Toledo acoge el Campeonato de Para-
Powerlifting en el Hospital Nacional de
Parapléjicos

CLM Activa

El concejal de Deportes, Pablo Gar-
cia, ha dado a conocer el Campeona-
to de Espafia de Para-Powerlifting que
se disputara este sabado, 22 de abril,
en las instalaciones deportivas del
Hospital Nacional de Parapléjicos, una
cita que contara con 25 atletas de di-
ferentes clubes de Espaia, entre los
que destacan Loida Zabala, David Go-
mez e Isabel Fernandez, “los mejores
atletas del pais en esta modalidad de-
portiva”, ha comentado el edil.

Pablo Garcia ha estado acompafia-
do por el presidente del Club Deporti-
vo Berserkers, Oscar Sanchez, y por la
deportista paralimpica Loida Zabala,
quienes han destacado la apuesta del
Ayuntamiento de Toledo por el depor-
te y por el deporte adaptado e inclu-
sivo. “Enhorabuena por convertir a
Toledo en la ciudad del deporte, os
agradezco que se celebre en el pabe-
l16n del Hospital Nacional de Paraplé-
jicos donde me ensefaron a ser inde-
pendiente y donde recuperé la ilusion
por practicar deporte”, ha comentado
la deportista.

En este sentido, Loida Zabala, que
ha participado en los Juegos Paralim-
picos de Pekin, Londres, Rio y Tokio, ha
afiadido que es “ilusionante” mostrar
este deporte a los pacientes de Para-
pléjicos y compartir con ellos y con sus
familiares que la discapacidad “te cam-
bia la vida, pero el deporte te la cam-
bia a mejor. Gracias por lo que hacéis
en Toledo y por cambiar la vida a las
personas que lo necesitan”.

Por su parte, Oscar Séanchez ha
agradecido al Ayuntamiento de la ca-
pital regional “el compromiso que
mantenéis con el deporte y con el de-
porte adaptado, sentimos el apoyo de
las instituciones, como el de la alcal-
desa Milagros Toldn y eso nos impulsa
a seguir trabajando y a que este de-
porte crezca”, ha sefialado en rueda de
prensa.

Antes de finalizar, Pablo Garcia ha
destacado que es la primera vez que
Toledo acoge este campeonato nacio-
nal absoluto y por clubes de una mo-
dalidad deportiva en la que se puntta
el trabajo y la fuerza de los atletas. El
campeonato comenzara a las 09:15 ho-
ras y se prolongara hasta las dos de la
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tarde en el gimnasio del Hospital Na-
cional de Parapléjicos, un centro de re-
ferencia del deporte adaptada y can-
tera de deportistas paralimpicos.

Unas 9.000 personas se congre-
garan en el Rallysprint de Guada-
mur este sabado

Entre 8.000 y 9.000 personas se
congregaran este sabado 22 de abril en
el Rallysprint de Guadamur-Tesoro de
Guarrazar en esta localidad toledana,
con la participacion de 40 vehiculos en
una prueba que constara de dos tra-
mos cronometrados --60 kildmetros en
total-- con un recorrido que partira de
Guadamur, pero que no se desvelara
de manera concreta hasta dos dias an-
tes de la competicion.

Los detalles los han desgranado en
rueda de prensa este martes la alcal-
desa del municipio, Sagrario Gutiérrez,
representantes de las federaciones de
automovilismo de Castilla-La Mancha y
Madrid, asi como los de la Escuderia
Centro.

Participaran turismos, vehiculos de
traccion 4x4, dos camiones y vehicu-

los Side by Side en dos tramos cro-
nometrados de 30 kilémetros cada uno
"a triple pasada", en un radio de
unos 22 kildmetros desde la localidad,
y también a lo largo de Polan y Ca-
sasbuenas. El motivo de no desvelar
el recorrido concreto reside en que los
participantes "no vengan a entrenary
a pisar el terreno" antes de la prueba.

De la organizacion participaran
unas 132 personas, y en cuanto a
equipos participantes se calcula entre
180 y 300 personas. Todas las casas
rurales de la zona estan llenas, v, se-
gun los calculos de los organizadores,
se espera congregar entre 4.000 y
16.000 personas.

Llegaran participantes de Castilla-
La Mancha, Extremadura, Madrid, Ga-
licia, Asturias, Aragdon y Cantabria, en-
tre los que se encuentra el actual lider
del campeonato madrilefio Daniel Mar-
ban, el campedn de Espafia de ca-
miones Enrique Vila o Samuel Vera,
con un "coche de carreras bastante ra-
pido".

"Son menos hombres pero muchas
promesas, gente muy joven el volan-

te que es la apuesta de futuro", han
sefalado los organizadores.

CAMPEONATO DE ESPANA

Ademas, han puesto el acento en
que el objetivo es llegar a una prue-
ba de campeonato de Espafa en la
zona y para ello cuenta con un plazo
de presentar una preinspeccion antes
de 2027. Hasta la fecha este campe-
onato necesita consolidarse, "un par
de afios mas" para ampliar el recorri-
do y llegar al menos a los 90 kiléme-
tros cronometrados, requisito para
esta prueba de campeonato de Espa-
fia.

Respecto a este requisito de kild-
metros, el campeonato ha cumplido
dos tercios de este objetivo y es ne-
cesario ademas ampliar el recorrido
hasta la ciudad de Toledo.

Para el evento, se ha respetado el
habitat de los animales de la zona y en
algunas partes se ha prohibido el ac-
ceso al publico, ademas de instar a la
poblacion a ubicarse en "zonas segu-
ras" y a contribuir a la limpieza durante
la prueba.
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El Palco 0 de Autismo la gran iniciativa
de La Real Federacion Espanola de
Futbol en el partido de la seleccion
femenina ante China

CLM Activa

Esta vez La Real Federacion Espa-
fiola de Fatbol (RFEF) se ha unido a
Autismo Espaiia para hacer el Palco O
de Autismo. El pasado 11 de abril el
Palladium Can Misses fué escenario de
esta iniciativa durante el encuentro in-
ternacional amistoso entre espafolas
y chinas.

El tiempo libre para las personas
con TEA, trastorno del espectro au-
tista, es un componente importante
de la vida familiar y social, ya que da
oportunidades para que los miembros
que la conforman interactten, se co-
muniquen y aprendan juntos durante
las actividades que se realicen en con-
junto.

Esta grata iniciativa de responsabi-
lidad social pretende visibilizar causas
especificas de las personas autistas
como puede ser la importancia y los
beneficios del ocio inclusivo a través
del altavoz que supone el fatbol, lle-
vando a los partidos a personas que las
representan.

En esta ocasion, tras el acuerdo fir-
mado por la Federacion y Autismo Es-
pafia, se decidié hacer un Palco 0 de
Autismo, que permitié a las personas
autistas poder disfrutar de un partido
de futbol junto a sus familias.

Para ello, se ha habilitado una
“sala de relajacion” en el estadio que
permitira a aquellas personas autistas
tener un espacio de tranquilidad, si asi
lo requieren, durante la celebracion del
partido. Este refugio sensorial es un es-
pacio al que pueden acudir las perso-
nas con TEA en caso de sentirse in-
tranquilos o molestos durante el par-
tido. En esta sala se procurd generar
un espacio que les proporcionara cal-
ma y seguridad.

El objetivo de la Federacion es ex-
tender estas salas a los distintos par-
tidos de la seleccion, permitiendo asi
a las personas autistas poder ir a aque-
llos encuentros que deseen de una for-
ma segura y comoda.

Este Palco 0 se une al que también
se realizd en un partido de la seleccion
femenina el pasado verano, en este
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caso dedicado a la poblacion ucrania-
na victima de la guerra. De esta manera
mas de 100 personas que huyeron de

la guerra en Ucrania pudieron asistir al
partido que enfrent6 a Espafia con este
pais en el campo de juego.
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Cervantes los escribio, Almodovar los rodo
y tu puedes descubrirlos.
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la realidad supera a la ficcion.




